
R7.１０.1 現在 

会計年度任用職員就業内容について 
 

 

 

 

 

① 【保育士Ａ】（週３６.２５時間 給料・１等級５６号級 ２３１，１００円予定） 

 ≪勤務時間等≫（予定）※園によりローテーションは異なります。 

勤務日   月曜日～金曜日、土曜日は３週に 1回勤務 

※土曜日出勤分は、指定日に代休取得。 

勤務時間 月～土 午前９時～午後５時〔休憩時間４５分〕 

※ローテーションで午前８時～午後６時の間で勤務があります。 

※園の運営上（行事等で）上記以外の時間外勤務がある場合があります。 

 

 ≪業務内容≫ 

・保育の中でリーダーやサブリーダーになって保育を計画し運営します。 

・超過勤務をする場合があります。（毎月１回カリキュラム会議があります） 

・書類の作成をします。（パソコン使用、カリキュラム、お便り、日誌 等） 

・連絡ノートの記入をします。 

・会議の参加があります。 

・環境整備をします。 

・研修があります。（勤務時間外を含む） 

・行事（誕生日会・実行委員会・懇談等）の運営に携わります。 

・各園の状況により仕事内容は異なる場合があります。 

 

 

② 【時間外保育士Ａ】（週３０時間 給料１等級３０号級 １７５，６００円予定） 

≪勤務時間等≫（予定）※園によりローテーションは異なります。 

勤務日   月曜日～土曜日  

勤務時間 月～金 午前７時３０分～９時３０分と午後３時３０分～６時３０分 

※ローテーションで午前７時～９時と午後４時～７時の勤務があります。 

土曜日 午前７時～正午、又は正午～午後５時 

※午後５時以降、延長保育利用児童の状況等により時間外勤務があります。 

                ※園の運営上（行事等で）上記以外の時差出勤がある場合があります。 

 

≪業務内容≫ 

・保育の中でリーダーやサブリーダー、時間外保育の中でリーダーをします。 

・超過勤務をする場合があります。 

・書類作成をします。 

・連絡ノートの記入をします。 

・環境整備をします。 

※各職種の特徴的な業務を記載しています。 

保育園の運営上、その他の業務も含まれますので所属長の指示に従ってください。 
 



 

・研修があります。（勤務時間外を含む） 

・各園の状況により仕事内容は異なる場合があります。 

 

 

③ 【時間外保育士Ｂ】（週３０時間 給料１等級３０号級 １７５，６００円予定） 

≪勤務時間等≫（予定）※園によりローテーションは異なります。 

勤務日   月曜日～土曜日  

勤務時間 月～金 午前７時～正午、又は午後２時～７時 

土曜日 午前７時～正午、又は正午～午後５時 

※午後５時以降、延長保育利用児童の状況等により時間外勤務があります。 

※ローテーションで午前７時～午後７時の間で連続５時間の勤務があります。 

≪業務内容≫ 

・保育の中でリーダーやサブリーダー、時間外保育の中でリーダーをします。 

・超過勤務をする場合があります。 

・書類作成をします。 

・連絡ノートの記入をします。 

・環境整備をします。 

・研修があります。（勤務時間外を含む） 

・各園の状況により仕事内容は異なる場合があります。 

 

 

④ 【時間外保育士Ｃ】（週３６.２５時間 給料１等級３９号級 ２２１，２００円予定） 

≪勤務時間等≫（予定）※園によりローテーションは異なります。 

勤務日   月曜日～土曜日 の間で週5日勤務 

勤務時間 月～土 午前７時～午後3時、又は午前１１時～午後７時（休憩時間４５分） 

※指定休暇日は火曜日、水曜日、木曜日のいずれかで取得。 

※ローテーションで午前７時30分～午後3時30分と午前10時30分～午後６時30分の

勤務があります。 

※園の運営上（行事等で）上記以外の時差出勤がある場合があります。 

 

≪業務内容≫ 

  ・保育の中でリーダーやサブリーダー、時間外保育の中でリーダーをします。 

  ・超過勤務をする場合があります。 

  ・書類作成をします。 

  ・連絡ノートの記入をします。 

  ・環境整備をします。 

  ・研修があります。（勤務時間外を含む） 

  ・行事（誕生日会・実行委員会）の運営に携わります。 

・各園の状況により仕事内容は異なる場合があります。 

 

 

 



⑤ 【園務員】（週３６.２５時間 給料１等級１８号級 １９５，６００円予定） 

 ≪勤務時間等≫ 

勤務日   月曜日～金曜日   

勤務時間 月～金 午前９時～午後５時〔休憩時間４５分〕 

※園の運営上（行事等で）上記以外の時間外勤務がある場合があります。 

 

 ≪業務内容≫ 

・市内 6 ヵ所の公立保育園を定期的に巡回し、施設内外の清掃・環境整備をします。 

・各園の状況により仕事内容は異なる場合があります。 

・研修があります。（勤務時間外を含む） 

 

 


