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令和7年度第2回富田林市障がい者雇用会議

第２回のテーマ

「障がい者雇用の各種制度や支援策の理解」

皆様の積極的なご意見・ご提案よろしくお願いいたします。
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令和7年度第2回富田林市障がい者雇用会議

委員を対象とした以下の取り組みの実施

①障がい者雇用の各種制度や支援策に関する研修

②障がい者雇用の支援機関や企業の視察・見学

③所属における障がい者雇用の啓発に向けた取り

組み（所属先で可能な方法による情報発信）

※取り組みを通して、本人・支援者・企業等それぞれの視点からの意見や

課題を把握・整理し、課題解決や相互理解に向けた施策検討につなげる

前回（第1回）の振り返り



自立支援協議会代表者会議

資料２～５

令和７年２月３日

3

令和7年度第2回富田林市障がい者雇用会議

２ 本市の状況について

➀本市障がい者の就労状況について

②本市及び市内事業所の取り組みにつ
いて
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本市の状況について
➀本市障がい者の就労状況について
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本市の状況について

今回、千人雇用の目標達成となりましたが、歩みを止めず現在の
取り組みをさらに発展させていきたいと考えております。

（事務局案）
「障がい者千人雇用」から

「障がい者千五百人雇用」

の目標設定を行い、雇用促進施策を効果的に推進していきた
いと考えております。

➀本市障がい者の就労状況について
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「障がい者千五百人雇用」に向けた
皆様の積極的なご意見・ご提案よろしくお願いいたしま
す。
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富田林市使用済みパソコン等の再資源化推進事業

１．事業の目的
庁内や教育現場で使用されていたパソコン等の情報機器を、単に廃
棄するのではなく、市内の障がい者施設に譲与し、再資源化の工程
（解体・分別など）を担っていただくことにより、障がい者の新たな
就労機会の創出、資源の循環利用による環境負荷の軽減を図る取り組
み

２．本事業の仕組み

・市が使用したパソコン等を障がい者施設へ譲与

・譲与を受けた施設にて再資源化処理（解体・分別）を実施

・記憶媒体は物理的破壊を行い、情報漏洩を防止

・処理完了後、証明書を市に提出

本市の状況について
②本市及び市内事業所の取り組み
について

社会福祉法人 桃花塾
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富田林市使用済みパソコン等の再資源化推進事業 続き

３．譲与対象施設（応募要件）

以下のすべてに該当する施設

・障害者総合支援法に基づく障がい者施設（就労移行支援・就労継続支
援A、B型・生活介護など）であること
・富田林市内に所在し、当該施設を運営していること
・物品の保管・管理・再資源化処理を適切に行える体制があること
・必要に応じて大阪府へ「廃棄物の処理及び清掃に関する法律」に基づ
く届出を行うこと

②本市及び市内事業所の取り組み
について

本市の状況について
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本市の状況について
②本市及び市内事業所の取り組み
について
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②本市及び市内事業所の取り組み
について

ふるさと納税登録事業所

本市の状況について

協力事業者名 主な返礼品 URL

社会福祉法人こごせ福祉会
拓共同作業所

富田林なすケーキ
https://kogosehukusikai.jimdofree.c

om/

社会福祉法人桃花塾 チューリップ https://www.tokajuku.com/

特定非営利活動法人 動
いのちゃんコロッケ（ジビエコ

ロッケ）
https://banjiidou.wixsite.co

m/main

月虹株式会社 ドライフルーツ https:www.gekkou-company.jp/

アイ株式会社 墓清掃及び墓参代行

https://kogosehukusikai.jimdofree.com/
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ふるさと納税を活用した「猫の爪とぎベッド」の取り組みについ
て

②本市及び市内事業所の取り組み
について
子ども・若もの支援ネットワークおおさか

就労継続支援B型事業所なの花内「まんまる本舗」

本市の状況について

1. 自主製品に取り組みんだ経緯
既存の受注作業は工賃が月数千円～1万円程度にとどまっており、利用者の方の工
賃向上を目標に自主製品の開発に取り組んだ。

2，商品化に至った理由
リサイクルの段ボールや、余剰在庫の生地を使用し、経費をかけずに試作品を作成
と改良を重ねた。
富田林就労支援部会の会議にて「富田林のふるさと納税返礼品」の説明を聞き、担
当課（都市魅力課）に相談、一つの販売経路を確保。
2025年6月に「さとふる」に掲載され、対面での販売開始

3. 今後の展開
安定した生産の継続、更なる広報を展開していく。
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本市の状況について
②本市及び市内事業所の取り組み
について
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②本市及び市内事業所の取り組み
について

OSHIKATSU in とんだばやしについて

本市の状況について

OSHIKATSU in とんだばやしについて

雇用センターでは、 「障がい者支援」の 専門家と 「はたらくことに関
する」 専門家が連携し、障がいのある方の 「はたらく」 に関わる情報
発信の機会として、 『OSHIKATSU』 を開催しています。
働き方は十人十色、それぞれのペースでそれぞれの色にあった「はたら
く」に結び付くよう、企業の方にも参加していただき、どのような働き
方があるのか知っていただくことで、皆様の「はたらく」の力になるこ
とを目的としています。

令和７年１０月２８日 場所：富田林市民会館 開催予定

○お○し ごとをみつける○か○つどう 
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②本市及び市内事業所の取り組み
について本市の状況について

OSHIKATSU
in とんだばやしについて

○お○し ごとをみつける○か○つどう 
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2025富田林ドリームフェスティバル

9月13日（土曜日）、14日（日曜日） 13時
00分

場所：富田林市立総合スポーツ公園
『富田林バファローズスタジアム』

就労支援部会に参加している市内事業所
が出店

②本市及び市内事業所の取り組み
について

2025富田林ドリームフェスティバル

本市の状況について
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2025富田林ドリームフェスティバル 続き

9月13日（土曜日）、14日（日曜日） 13時00分

②本市及び市内事業所の取り組み
について

2025富田林ドリームフェスティバル

本市の状況について
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ありがとうございました。


