
２．教育目標

本校の教育目標

人権尊重の精神を基盤とし
地域や児童の実態 ・自ら主体的に学び

・自分や仲間の良さを知り
・健康で明るく

保護者や教師の願い
学校長の経営方針

子どもを育成する

4

２年

３年

４年

５年

６年

・教師の個性と愛情
　のあふれる学校

・地域に支えられ
　豊かな教育活動を
　展開する学校

きらきら　～一人ひとりのいいところを見つけよう～

ありのままの自分を
　　　表現できる
（自分の思いを伝られる子）

・子どもの人権を大切にする教師
・開かれた学校、明るい学校、
　楽しい学校づくりを進める教師

１年

学年・支援学級 目標

One team callenge ～最高の1年にしよう～

ハツラツ　～自分らしく、生き生きと～

スマイル☆サポート

４ｗｏｒｄ〔努力・挑戦・友情・協力〕

ＴＫＡＫ(チームワーク、協力、明るい、高学年)

健康安全指導
生徒指導

　豊かな体験活動や授業形態の工夫等を通じて、指導方法の改善を行い、
児童の自主的・自立的態度の育成に努める。
　教育活動の充実を図り、家庭や地域社会に信頼される、開かれた学校づ
くりを進める

はじめのいっぽ  ～やってみよう～支援学級

教育活動

学習指導
人権・道徳教育

学級指導 支援教育

　基礎基本の学
習内容を確実に
定着させ、学ぶ
喜びを体得させ
る。

　人権尊重の精
神を基盤とした
心の教育を行い
実践的な態度を
育成する。

　児童理解を深
め、信頼関係を
基盤とした学級
づくりを行う。

　正しい認識に
基づき、交流教
育を進め、相互
理解を深めさせ
る。

　体力の向上を
図り、自ら運動
の楽しさを体得
することで心身
の健康維持増進
に努めさせる。

日本国憲法・教育基本法・学校教育法・学習指導要領

・主体的に、楽しく学ぶ

・自分や友達の
いいところを見つける　

　　（仲良く助け合う子）

（進んで学び、考える子）

めざす学校像 めざす教師像

・子どもに寄り添い、共に学び、
　共に伸びる教師

・分かる授業、魅力ある授業実践
　に励む教師

めざす子ども像

府教育庁及び

市教育委員会の

教育方針・それぞれの思いを
    生き生きと表現できる

・日々自己研鑽に励み、自らの
　教育力の向上をめざす教師・元気で明るく

・子どもたちが生き
  生きと笑顔で通う
　ことのできる学校


