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第１回目の会議の振り返り

Ⅱ：今後の会議の取り組み（事務局案）

委員を対象とした以下の取り組みの実施

①障がい者雇用の各種制度や支援策に関する研修 実施

②障がい者雇用の支援機関や企業の視察・見学 未

③所属における障がい者雇用の啓発に向けた取り 未

組み（所属先で可能な方法による情報発信）

※取り組みを通して、本人・支援者・企業等それぞれの視点からの意見や

課題を把握・整理し、課題解決や相互理解に向けた施策検討につなげる
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第１回目の会議の振り返り

Ⅱ：今後の会議の取り組み（事務局案）➀

①障がい者雇用の各種制度や支援策に関する研修を前回、
今回実施したことから

②障がい者雇用の支援機関や企業の視察・見学

を提案させていただきます。

各委員様からのご意見欄
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第１回目の会議の振り返り

Ⅱ：今後の会議の取り組み（事務局案）②

③所属における障がい者雇用啓発に向けた取り組みとして、

市ウェブサイトに「障がい者雇用について」のページを作
成し、

「障がい者雇用状況」

「各種施策」などを掲載予定

（次回会議までに素案作成）
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第１回目の会議の振り返り

（事務局案）② 続き

②「各種施策」の内容として、

➀特定求職者雇用開発助成金 などの国制度の市ウェブサイトへ掲載

②職場適応援助者助成金 などの高齢・障害・求職者雇用支援機構制
度の市ウェブサイトへ掲載

③重度障がい者等就労支援事業 など本市の就労に係る制度の公表

各委員様からのご意見欄
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皆様の積極的なご意見・ご提案よろしくお願いいたします。


