Medidas para a execusao do Plano

O plano esta dividido em 5 : auxilio na comunicagéo, auxilio no cotidiano, formac¢éo da comunidade

multicultural, promoc¢ao da comunidade multicultural, cooperacao e intercambio internacional.
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Informacoes

administrativas em

diversos idiomas

Auxilio na
aprendizagem da
lingua e cultura
japonesa

Habitagao

Educacao

Dia a dia

Ambiente de
trabaho

Assisténcia
Social, Médica e

Filhos

Prevencéao de

desastres

Dar continuidade aos projetos em vigor, como o “Guia de Servigos
oferecidos pela prefeitura em diversos idiomas”, e outros.
Divulgacio destes projetos.

Amplificar o servico de intérprete e tradutor, sistematizacio.
Aprimoramento do programa de auxilio aos intérpretes e
tradutores.

Aprimoramento no programa de Classes de aprendizagem de
leitura e escrita na lingua japonesa. Promocao de estagios
para professores e créches para filhos de alunos.

Divulgacio do projeto  “Osaka Anshin Tintai Shien Jigyo”
(Programa de Auxilio na Locagio de Residéncias) de Osaka.
Concientizagao dos locadores e imobilidrias para que ndo hajam
discriminacio racial ao alugar um imével.

Promogao de programas educativos nas escolas de compreensao e
cooperac¢do mutua intercultural.

Continuar o network de Convivéncia Multicultural vigente entre
as entidades, melhorar o ambiente educacional das criancas.
Respeitar a lingua materna das criancas oriundas do exterior.
Fortalecimento do sistema de cooperacdo entre a Secretaria de
Educacao, escolas, professores e intérpretes.

Continuar os programas de convivéncia multicultural como
summer school,“Guias de Escolas Secundarias e Superiores em
diversos idiomas”.

Treinamento e disposicao de assistente social para assuntos de
convivéncia multicultural

Informacdes necessarias para residentes novos (orientacdes gerais
cotidianas através do video, DVD em diversos idiomas)

Divulgacido de empresas que contratam estrangeiros e estagiarios.
Expansao do projeto de auxilio ao trabalho na comunidade local
(junto com Hellowork, etc)

Divulgacao do sistema, servigos e procedimentos.

Treinamentos dos profissionais da area de sadde e social no
contexto multicultural.

Implantacdo de atendimentos em diversos idiomas nas
instituigoes.

Atendimento levando em consideracgio as diferencas culturais.

Elaboracao do manual para a implantacao do Centro de Apoio em
Casos de Desastres Naturais, em diversos idiomas.
Divulgacio e treinamento de estrangeiros para desastres naturais
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Conscientiza¢io

comunidade local

Autonomia e

da

participacgao dos

cidadios

estrangeiros

Definir o setor
responsavel e

facilitar a comuni

cacdo dentro da

Prefeitura

Cooperacéo e divi
sao de responsabi
lidades, entre
orgdos comunita
rios e entidades.

Incentivar o
sentimento de
participagao
internacional e
compreensio de
culturas diversas.

Conscientizacdo da comunidade local, associacido de bairros
(palestras e grupos de estudo)

Promover a participagdo e intercambio dos cidadidos estrangeiros
na comunidade, em colaboragdo com as empresas, NPO, e
assoclacoes da comunidade.

Implantacdo da Mesa Redonda para a Convivéncia Multicultural.
Responder ‘as necessidades na ocasido de participacdo dos
cidadédos estrangeiros na vota¢do das municipalidades.

Incluir os cidadaos estrangeiros na escolha de membros das
comissoes.

Promover programas recreativos para criar oportunidades de
Intercambio.

Aumentar as oportunidades de estagios aos funciondrios de
orgaos publicos, enriquecer o contetdo do estagio.

Realizar pesquisa e avaliag¢do dos dados a cada 5 anos para estar a
par dos problemas e necessidades dos cidadaos estrangeiros.
Estabelecer a “Mesa Redonda para troca de informacdes sobre a
sociedade multicultural” nos setores relacionados.

Estabelecer o plano para a formacio de sociedade de convivéncia
multicultural”.

Troca de informagdes com outros municipios, levantar sistema

de servigo regional.

Fortalecer a cooperacdo com o Centro de Comunicacio
Intercultural de Tondabayashi.

Realizar trabalhos cooperativos com empresas, associacoes de
bairros, grupos de assisténcia educacional e social,
gruposregionais, NPO,etc, com participacao de todos os cidadaos.

Promover intercambios sem discriminagdo e estabelecer
comunidade de convivéncia multicultural, com espirito de
aceitagao e cooperacdo mutua.




