様式4-
[bookmark: _GoBack]事業計画書
	１．応募の動機について　　　※応募に至る動機等を具体的に記述してください。


	２．施設長予定者の教育保育に対する考え方について
　　※施設長予定者個人の見解を具体的に記述してください。


	３．設置運営予定地の選定理由について（移転などによって新たな土地に設置する場合のみ記入）
　※生活圏域や交通事情等の利便性も含め、具体的に記述してください。


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


４．事業概要　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
４（１）　定員及び職員配置計画　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（人）
	
	０歳
	１歳
	２歳
	３歳
	４歳
	５歳
	計

	R6.5.1現在の定員
	
	
	
	
	
	
	

	R6.5.1現在の在籍数
	
	
	
	
	
	
	

	整備後
の定員
	2・3号
	
	
	
	
	
	
	

	
	１号
	
	
	
	
	
	
	

	
	①計
	
	
	
	
	
	
	

	保育教諭
の配置人数
(9～17時)
	主担任
	
	
	
	
	
	
	

	
	副担任
	
	
	
	
	
	
	

	
	補助員
	
	
	
	
	
	
	

	
	②計
	
	
	
	
	
	
	

	職員一人あたりの児童数
（ ① ÷ ② ）
※少数第二位以下切り捨て
	
	
	
	
	
	
	

	（配置基準）
	3：1
	6：1※
	6：1
	15：1
	25：1
	25：1
	


※市では5：1を推奨しています。（運営費補助金加算あり）

４（２）　職員数（入所計画数に対する配置職員数）
①　職員の内訳　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（人）
	区分
	雇用・勤務形態別人数
	備考

	
	常勤　※１
	非常勤　※２
	

	施設長
	
	
	

	主幹保育教諭
	
	
	

	保育教諭
	
	
	

	保健師
	
	
	

	看護師・准看護師
	
	
	

	管理栄養士・栄養士
	
	
	

	調理員
	
	
	

	医師
	
	
	

	歯科医師
	
	
	

	薬剤師
	
	
	

	
	
	
	


※１　正規職員かつフルタイム勤務　　※２　常勤以外の職員（嘱託含む）

②　保育士・保育教諭の実務経験者の配置計画　　　　　　　　　　　　　（人）
	経歴
	常勤施設長
	主任保育士
主幹保育教諭
	保育士
保育教諭
	計

	10年以上の経験者
	
	
	
	

	5年以上10年未満の経験者
	
	
	
	

	5年未満の経験者
	
	
	
	

	未経験者（新卒者等）
	
	
	
	



４（３）　食事の提供方法
	対象者
	提供方法

	１号認定
	☐園内で調理→（調理員：☐職員　☐業務委託）
☐外部から搬入→（搬入元：　　　　　　　　　　　）

	２号認定
	☐園内で調理→（調理員：☐職員　☐業務委託）
☐外部から搬入→（搬入元：　　　　　　　　　　　）

	３号認定
	☐園内で調理→（調理員：☐職員　☐業務委託）

	アレルギーを有する児童
	☐除去食　　　☐代替食


　　※該当する□を☑または■にしてください。


５．教育保育の目標・方針等について　（具体的に記述してください）　　　　　　　
５（１）　設置運営施設における教育保育目標（子どもを主体としたねらい）
	教育保育目標
	具体的な内容

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠が不足する場合は、行を追加または高さを調整してください。

５（２）　設置運営施設における教育保育方針（園として行うべき教育保育の方向性）
	教育保育方針
	具体的な内容

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠が不足する場合は、行を追加または高さを調整してください。


５（３）　設置運営施設における各種行事（運動会・遠足など）のねらい
	時期
	行事名
	ねらい

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠が不足する場合は、行を追加または高さを調整してください。


６．設置運営施設の運営・管理等について（具体的に記述してください）
６（１）　設置運営施設における安全確保についての取り組み
	
	対策
	発生時の対応

	事故
	
	

	疾病
	
	

	災害
	
	

	不審者
	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。行の高さは調整してください。


６（２）　設置運営施設における衛生管理についての考え方
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。

６（３）　設置運営施設における給食・食育についての考え方
	■　給食について

	■　食育について


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


６（４）　保育の質の確保および資質向上についての取り組み
	
	取り組み
	具体的に

	質の確保
	
	

	資質向上
	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。

６（５）　職員の離職防止および安定的な確保についての取り組み
	
	取り組み
	具体的に

	離職防止
	
	

	安定的な確保
	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


６（６）　職員の労務管理・健康管理についての取り組み
	
	取り組み
	具体的に

	労務管理
	
	

	健康管理
	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。

６（７）不適切保育の予防・防止に対する取り組み
	■　不適切保育に関する事業所の基本的な考え方

	■　予防・防止策

	■　発生した時の対応


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


６（８）　子どもの権利擁護（意見表明の確保等）の取り組みについて
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。

６（９）　保護者および周辺住民等からの相談・苦情対応についての考え方
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


６（１０）　設置運営施設の情報開示について
※開園日数、開園時間、設備、子育て支援事業等に関する情報
	■　情報開示の基本的な考え方


	■　情報開示計画（開示場所、対象者、開示方法等）



※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


６（１１）　個人情報保護・秘密保持について
	■　個人情報保護・秘密保持の基本的な考え方


	■　管理方法・漏洩防止策



※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


６（１２）　設置運営施設への意見および第三者評価等に対する取り組みについての考え方
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。

６（１３）　地域との連携および地域活動への取り組みについての考え方
	


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。


６（１４）　子育て支援事業実施計画
※認定こども園法施行規則第２条各号に掲げる事業
	事業名
	事業概要
	実施理由

	
	
	

	
	
	

	
	
	


※フォントサイズは10ポイント以上。行が不足する場合は、追加または行の高さ間を調整してください。


７．各種保育事業について　（具体的に記述してください）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	７（１）延長保育事業についての考え方
	実施時間

	
	(短時間認定の場合)
▼朝の延長保育
　時　分から
　時　分まで
▼夕の延長保育
　時　分から
　時　分まで

	７（２）障がい児保育についての考え方

	

	７（３）一時預かり事業についての考え方
	実施の意向

	
	☐一般型
☐余裕活用型
☐幼稚園型
☐実施しない


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。




	７（４）休日保育事業についての考え方
	実施の意向

	
	☐実施する
☐実施しない

	７（５）病児保育事業についての考え方
	実施の意向

	
	☐病児対応型
☐病後児対応型
☐体調不良児対応型
☐実施しない

	７（６）こども誰でも通園制度（仮称）についての考え方
	実施の意向

	
	☐実施する
☐実施しない


※フォントサイズは10ポイント以上。枠は拡張しないこと。

