
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

アクティブな（＝主体的に学びに向かう）学校づくりをめざして、引き

続き〈アクティブスクール 小金〉をキーワードに、取り組みを進めます。 

令和3年度は、「学び合い活動」を充実させ、「学びに向かう力」を育てていくことで、「深

い学び」を追究していきます。 

 

○授業や活動での子どもたちの「学び合い」により、学びを広げ、深め
て、確かな学力を育てるとともに、コミュニケーション力を伸ばします 
○ペア・グループ学習、話し合いボード・タブレット・ハンドサインの活用等 
学習活動を工夫し、「わかる」授業づくりを進めます 
○国語、外国語をはじめとするすべての教科で「聞くこと」「読むこと」
「話すこと」「書くこと」などの言語活動の充実をめざします 
○失敗を恐れず、あきらめずに粘り強く物事に取り組む態度を育みます 
○小金っ子体操などを活用し、子どもたちの姿勢や体力の向上を図ります 
 

 

○「みんな違って みんないい」を合言葉に、認め合う仲間づくりを進めます 
○いじめ・不登校のきざしを見逃さず、子どもが安心してすごせる学校づくりを進めます 
○学校全体で「ともに学び、ともに育つ」支援教育を進めます 
○人権教育を進めるとともに、道徳の授業等を通じて豊かな道徳性を育てます 
○食物アレルギーについての理解を促進し、学校の対応体制を確立します 

 

 

○これまでの小中連携の取組を活かし、９年間の系統性、連続性を配慮した教育活動を進
め、小中一貫教育を目指します 

○校区の幼稚園・保育園との交流を進めます 

○PTA、「すこやかネット明治池」をはじめ、地域の方々とともに、 
子どもと地域の大人との「ナナメの関係づくり」を一層進めます 

令和３年度 富田林市立小金台小学校 

 

 

A 
～ 学び合う力 認め合う仲間 あきらめない心 ～ 

Active School Kogane 
 

小金台小学校のめざす子ども像 

強く 正しく 進んで学ぶ子 

教育の重点 

1 学び合い、深める力が育つ学校 

2 違いを認め合い、安心して生活できる学校 

3 地域に根ざす魅力ある学校 

すべてを子どもの立場で考えよう 
 

小金台 

学校経営方針 


